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NYHETSBREV TEMA ASYL


Nr 4, april 2005

Utgivet av Nationella temagruppen asyl inom Equal, Europeiska socialfonden

Nyhetsbrev
Projekt NTG-asyls nyhetsbrev Tema Asyl innehåller aktuell information om asyl- och flyktingmottagande i Sve-rige och inom EU med anknytning till projektet. I brevet finns också länkar till nyheter och dokument som publi-ceras på NTG-asyls hemsida www.temaasyl.se  Nyhetsbrevet utkommer minst en gång i månaden och skickas till prenumeranter/intressenter inom bl a departement, myndigheter, frivilligorganisationer, forskning och media. 

Nationell temagrupp asyl

Den Nationella temagruppen asyl (NTG-asyl) är ett projekt finansierat av Europeiska socialfonden, Migrations-verket, Integrationsverket och Arbetsmarknadsstyrelsen. Projektet syftar till att utifrån projekterfarenheter och resultat från bl a Equal och Europeiska flyktingfonden samt bidrag från annan relevant forsknings- och utveck-lingsverksamhet förbättra system och policies samt främja kunskaps- och opinionsbildning på asyl- och flyk-tingområdet. Läs mer om NTG-asyl på www.temaasyl.se .

Vad tycker majoriteten om minoriteten? Enkät om européernas attityder gentemot invandrare och asylsökande

Det Europeiska centret för uppföljning av rasism och främlingsfientlighet har låtit genomföra en omfattande enkät i samtliga medlemsstater om européernas attityder gentemot invandrare och asylsökande. Ett urval av mellan 1 000 och 2 500 personer i respektive medlemsstat har tillfrågats om bland annat sin syn på det multikulturella samhället (och dess gränser!), på etnisk mångfald och på asylsökande och invandrare. Enkäten har genomförts inom ramen för den s k Euro-barometern och European Social Survey.

Läs mer: http://temaasyl.episerverhotell.net/templatesTemaAsyl/TA_Article____5879.asp 
Ett annat mottagande?

Dokumentation från NTG-asyls seminarium

Årets första seminarium i NTG-asyls seminarieserie om asyl – och flyktingmottagande genomfördes den 30 mars 2005 i Stockholm. Temat denna gång var Ett annat mottagande? – alternativa former av mottagande och organiserad verksamhet. De fråge-ställningar  som behandlades under seminariet var:

· Hur och av vem skall asylmottagandet genomföras?       

· Bör asylprövning och mottagande      

separeras?

· Påverkar boendeformen förutsättningarna för integration/re-integration?
Medverkande var bland andra Jan Erlandsson från UD, Alec Carlberg från Basta arbetskooperativ och Karen-Inger Thorsen från Danska Röda korset.

Läs mer: http://temaasyl.episerverhotell.net/templatesTemaAsyl/TA_Article____5850.asp 

Vem kan man lita på?

Två bilder av invandrares integration på arbetsmarknaden
OECD har genomfört en studie av situationen för invandrare på den svenska arbetsmarknaden. I studien återfinns en intressant genomgång av de senaste decenniernas utveckling av sysselsättnings-läge och arbetsmarknadspolitiska insatser samt effekterna av dessa. En kritisk analys av problem och tillkortakommanden i den svenska integrationspolitiken kompletterar bilden, en analys vars slutsatser och rekommendationer oftast skiljer sig från de som framförs i till exempel Integrationsverkets Rapport Integration 2002 och 2003.

Läs mer:

http://www.temaasyl.se/templatesTemaAsyl/TA_Article____5881.asp 

Antalet asylsökande minskar i världen – och till EU
UNHCR:s årsrapport 2004: Asylsökande, antal och trender 
Jämfört med 2003 har antalet asylsökande till de industrialiserade länderna minskat med 23 procent, från 508 000 till 396 000 år 2004. Motsvarande siffror för EU-25 är 346 000 år 2003 respektive 282 000 år 2004, en minskning med 19 procent. Av EU:s medlemsstater mottog Frankrike flest asylsökande (61 500), följt av Storbritannien (40 000) och Tyskland (35 600). Österrike kom på fjärde plats (24 500) och Sverige på femte (23 000).

Läs mer:

http://www.temaasyl.se/templatesTemaAsyl/TA_Article____5860.asp 

Färre asylsökande, längre vistelsetider, av 15 000 asylsökande endast 666 i arbete.

Migrationsverkets årsredovisning och verksamhetsprognos
Antalet asylsökande minskade från 31 000 år 2003 till 23 000 år 2004, en minskning med 26 procent. Samtidigt ökade både handläggningstid och s k vis-telsetid kraftigt, från 278 dagar år 2003 till 362 da-gar år 2004, respektive från 404 dagar till hela 521 dagar år 2004. Det största antalet asylsökande kom-mer fortfarande från tre områden: Serbien och Montenegro, det forna Sovjetunionen och Afrika inklusive Somalia. Sammantaget representerade dessa grupper mer än hälften av de asylsökande under2004. 
 
Andelen kvinnor bland de asylsökande uppgick till 36 procent. Av de asylsökande var 6 547 barn, därav 388 så kallade ensamkommande, utan legal vårdnadshavare.


Trots att i princip samtliga asylsökande i normal-process skall delta i organiserad verksamhet (OV), är det endast drygt hälften som gjorde detta vid mättillfället den 17/11 2004. Av de cirka 15 000 vuxna asylsökande, undantagna från krav på arbets-tillstånd hade endast 666 personer arbete på den öppna arbetsmarknaden, därav 70 kvinnor.
Läs mer:
http://www.temaasyl.se/templatesTemaAsyl/TA_Article____5849.asp 

Kunskap för påverkan Integrationsverkets årsredovisning 2004 

Integrationsverkets årsredovisning spänner över ett brett spektrum av samhällsinsatser och politikområden: sysselsättning, boende, hälsa, diskriminering, mångfald och introduktion av nyanlända. 
 
I årsredovisningen betonas att Integrationsverket är en kunskapsmyndighet med uppgift att ta fram information och statistik om integration och diskriminering samt att bearbeta och analysera detta material. Myndigheter, skolor, organisationer och företag skall därefter fås att använda den framtagna kunskapen i sin dagliga verksamhet. Ett led i detta arbete är de olika överenskommelser, aktiviteter och policy- och samverkansdokument som Integ-rationsverket initierat/medverkat i, implementerat och följt upp: den centrala Överenskommelsen för utveckling av mottagandet av flyktingar och nyanlända, det s k samsynsdokumentet om hälsa och de olika aktiviteter som genomförts i sam-verkan med arbetsmarknadens parter. 

När det gäller det europeiska samarbetet på integrationsområdet framhålls de insatser som gjorts inom ramen för Europeiska social- respektive flyktingfonden; däremot nämns ej det omfattande arbetet med att skapa en gemensam europeisk integrationspolicy som påbörjades år 2003 med EU-kommissionens meddelande om Invandring, integration och sysselsättning. Meddelandet följs upp årligen och det hade varit värdefullt att få del av en redovisning och kommentar till den svenska rapporteringen till EU-kommissionen.

Läs mer:

http://www.temaasyl.se/templatesTemaAsyl/TA_Article____5872.asp 

Plattform Flen slutrapporterar:

Migrationsverket fånge i ett ineffektivt och resursslösande system
Inom flyktingfondsprojektet Plattform Flen har man utvecklat alternativa aktiviteter för asylsökan-de inom Migrationsverkets organiserade verksam-het. Projektbudgeten var 13 miljoner kronor och bi-draget från Europeiska flyktingfonden 5,6 miljoner kronor. Därmed är projektet ett av de största som finansierats av Europeiska flyktingfonden i  Sverige.
 
Projektet som avslutades under 2004, har nu sam-manställt sin slutrapport. Rapporten innehåller en rad intressanta iakttagelser om Migrationsverkets organiserade verksamhet. I rapporten återfinns ett stort antal slutsatser och rekommendationer. Det framgår också att det funnits betydande svårigheter att få genomslag/respons hos Migrationsverket för de produkter, rekommendationer och slutsatser man kommit fram till.

Läs mer: 

http://www.temaasyl.se/templatesTemaAsyl/TA_Article____5877.asp 

Lissabonstrategi i halvtid 

Employment Week 2005 

Årets Employment Week äger rum den 12 – 14 april och har som tema Lissabonstrategin och den reviderade Europeiska socialfonden inför den nya programperioden.  Strategin har nu utvärderats – och kritiserats – men fortlever som En strategi för tillväxt och arbete. Under Employment Week presenteras bland annat en halvtidsutvärdering av strategin.

NTG-asyl deltar i Employment Week - rapport kommer på hemsidan: www.temaasyl.se
Läs mer
http://europa.eu.int/growthandjobs/index_en.htm 

